Opdracht 1.8: Duurzaamheid

Informatie over de opdracht

Behoort bij: Module 1: Veiligheid en circulaire economie
Is gerelateerd aan: -

Benodigde theorie: = E-learning 1.5 Duurzaamheid

Leerdoelen

Na deze opdracht kun je ....

= beschrijven wat bij jouw bedrijf de visie is ten aanzien van duurzaamheid en hoe dat tot uiting komt
in de praktijk

toelichten hoe jij in jouw functie te maken krijgt met duurzaamheid bij het bedrijf waar je werkt

een voorbeeld geven van een toonaangevend bedrijf binnen jouw branche

jouw toekomstverwachtingen voor duurzaamheid binnen jouw branche en bedrijf beschrijven

een makkelijk uitvoerbaar verbetervoorstel bedenken ten aanzien van duurzaamheid bij jouw bedrijf
een verbetervoorstel bedenken met een grotere impact voor branche en/of bedrijf

Introductie
In deze opdracht ga je kijken wat duurzaamheid precies inhoudt en welke rol het speelt binnen het
bedrijf en de branche waar jij werkzaam bent.

De opdracht
Onderdeel 1: Duurzaamheid in bedrijf
In dit onderdeel van de opdracht ga je kijken naar duurzaamheid binnen jouw bedrijf.

Onderzoek de volgende punten:

= Wat is binnen jouw bedrijf de visie ten aanzien van duurzaamheid? Met andere woorden: hoe wordt
er over duurzaamheid gedacht? Is je bedrijf daar bewust mee bezig of is het geen belangrijk
onderwerp? Interview eventueel personen binnen jouw bedrijf die zich hiermee bezighouden.

= Hoe zie je in de praktijk terug of/hoe je bedrijf bezig is met duurzaamheid? Hangen er bijvoorbeeld
bordjes/posters om medewerkers te stimuleren tot duurzaam gedrag? Is er strikt beleid op het
gebied van afvalverwerking? Zijn er energiezuinige maatregelen? Etc.

= Geef aan hoe jij hier in je dagelijkse werk mee te maken krijgt. Welke maatregelen of
werkzaamheden hebben betrekking op jou als medewerker en moet je in acht nemen?

= Wat zijn de consequenties van het klimaatakkoord voor jouw bedrijf? Zijn er bijvoorbeeld afspraken
in het klimaatakkoord waardoor het nodig is om aanpassingen te doen in het proces?

Verwerk deze punten in een kort verslag.

Onderdeel 2: Duurzaamheid in de branche

In elke branche zijn er wel toonaangevende bedrijven op het gebied van duurzaamheid. Onderzoek
welk bedrijf/welke bedrijven er binnen jouw branche toonaangevend zijn op dit gebied. Het zou ook
kunnen dat je zelf bij een toonaangevend bedrijf werkt. Ga dan op zoek naar een tweede bedrijf dat
toonaangevend is. Kies voor deze opdracht andere bedrijven dan die genoemd zijn in e-learning 1.5
Duurzaamheid.

Geef voorbeelden van wat dit bedrijf doet op het gebied van duurzaamheid. Vergelijk dit met het bedrijf
waar jij werkt. Zijn er grote verschillen?



Geef ook aan hoe jij denkt dat het thema duurzaamheid in de toekomst een rol zal spelen binnen jouw
branche, bijvoorbeeld: zal er meer of minder aandacht voor komen? Wat voor soort nieuwe
ontwikkelingen verwacht je? Hoe denk je dat jouw bedrijf daarin mee zal gaan? Etc.

Voeg een uitwerking hiervan toe aan je verslag van onderdeel 1.

Onderdeel 3: Een kleine en een grote verbetering

Bedenk op basis van jouw ervaring met het bedrijfsproces een actiepunt met betrekking tot
duurzaamheid, dat makkelijk uitvoerbaar is. Daar wordt mee bedoeld dat je iets bedenkt wat duurzaam
werken bevordert en wat makkelijk meteen toegepast kan worden. Dus bijvoorbeeld niet dat er een
nieuwe, duurzamere installatie aangeschaft moet worden, maar dat er zuiniger omgegaan moet
worden met wegwerp gehoorbescherming. Gebruik ter inspiratie ook je antwoorden van onderdeel 1
en 2 van deze opdrachten.

Bedenk ook een verbetering voor jouw bedrijf en/of voor jouw branche dat een grotere impact heeft.
Geef in je voorstel duidelijk de volgende punten aan:

= Wat houdt de verbetering precies in?

= Op welk thema heeft deze verbetering betrekking (zie hiervoor ook de e-learning duurzaamheid)?
= Wat levert de verbetering op?

Voeg een uitwerking van deze punten toe aan het verslag van onderdeel 1 en 2.

Resultaat van de opdracht

Een verslag over:

= Duurzaamheid bij jouw bedrijf en jouw betrokkenheid daarbij

= Een duurzaam bedrijf in jouw branche

= Een mogelijkheid voor een kleine en een grote(re) verbetering op het gebied van duurzaamheid
binnen je bedrijf en/of branche



